Verbale n. 1 Insedlamerlto Commissione
PROFILO OP‘lERAIO LIVELLOJ

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI N. 20 ADDETTI 1
DI LIVELLO PROFESSIONALE “J” DEL CCNL FISE ASSOAMBIENTE - AREA ‘SPAZZAMENTO,
RACCOLTA, TUTELA E DECORO DEL TERRITORIO — DA INQUADRARE CON RAPPORTO DI

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO FULL -TIME ‘

VERBALE D'INSEDIAMENTO

L'anno 2022, il giorno 7del mese di dicembre , alle ore 10:00, nella sede della Societd Novera

Multiservizi srl sita a Nocera Inferiore (SA) Via Alveo Santa Croce si & insediata la Commissione
Esaminatrice della selezione e profilo in oggetto nominata dall’Amministratore Unico con determina

n. 15 del 29.11.2022e composta da:
e Presidente della Commissione: prof. Giovanni Martini
¢ Componente effettivo: dott. Massimiliano Giordano
¢ Componente effettivo: dott. Massimo Barbella

Il Presidente constata la presenza di tutti i componenti della Commissione, dichiara valida ed aperta
la seduta. Esplica le funzioni di segretario verbalizzante il componente Aw. Massimiliano Giordano.
La Commissione con le comunicazioni della Societa Nocera Multiservizi recanti i seguenti protocolli
n.103/SA/2022 del 25.01.2022, n. 988/5A/2022 del 08.11.2022 e n. 1016/5A/2022 del 15.11.2022,
prende atto: ‘

- che i concorrenti ammessi con riserva alla prova
n.687(seicentoottantasette) di cui n. 2 risultano esonerati secondo la Legge 104/1992;
dell’elenco nominativo dei partecipanti alla selezione in allegato al presente verbale.

La Commissione prende inoltre visione del Regolamento per il reclutamento di personale della

Nocera Multiservizi srl e dellavviso di selezione.
Successivamente il Presidente e i Componenti sottoscrivono le dichiarazioni in imerito alla non

sussistenza di situazioni di Incompatibilita tra essi ed i concorrenti, ai sensi degli i}rtt. 51 e 52 del
Codice di Procedura Civile che vengono allegate al presente verbale e dichiarano di non aver alcun

. L
preselettiva risultano essere

tipo di conoscenza dei candidati.
La Commissione stabilisce il seguente ordine dei lavori:

prova preselettiva;
determinazione dei criteri e delle modalita di valutazione delle prove selettive;

pubblicazione di tali criteri e modalita sul sito internet istituzionale,
esperimento e valutazione della prova pratica;

esperimento e valutazione della prova orale;
valutazione titoli di servizio e titoli vari e relativa attribuzione dei punteggi;

formulazione della graduatoria degli idonei, con il totale dei punti attanm
d'esame, a ciascun concorrente.

per prove

SVOLGIMENTO DELLE PROVE DI ESAME
Per I'espletamento delle prove d’esame si osservano le disposizioni contenute nell'avviso di

selezione, il cui contenuto si intende espressamente richiamato.
Il diario delle prove e la sede delle stesse, secondo quanto stabilito dall'avviso di selezione,saranno

comunicati esclusivamente mediante pubblicazione dell'awviso sul sito Internet istituzionale della

Societa https: www.noceramultiservizi.it,
La Commissione stabilisce, pertanto, che la prova preselettiva avra luogo il giorno 16 ‘Picembre 2022.
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L'elenco dei convocati alla prova preselettiva sara pubblicato sul sito Internet Istituzionale della

Societa.

La Commissione Esaminatrice termina i lavori alle ore 12:30 e si riconvoca per il 16 dicembre 2022

alle ore 10:30.
Delle operazioni descritte viene redatto il presente verbale che, approvato} integralmente

all’'unanimita dalla Commissione,

Letto, confermato e sottoscritto.
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